教科研工作职责
1、 全体干部、专任教师（含处室人员）要积极参加各级各类的教科研活动。

1、 按要求各极参加各级、各类的教科研讲座，并有听课笔记。

2、 按要求积极参加各级、各类的教研活动（课题立项论证会、课题结题会、课题组研究活动、骨干教师论坛、科研成果报告会等）。

3、 积极撰写科研论文（每年至少二篇）

2、 全体干部、专任教师（含处室人员）都要有自已的研究课题（可能独立承担课题也可以参与某一课题研究）。
1、 学校要有市级及以上的独立研究课题。

2、 领导干部要承担或参与一项校级重点课题及以上的科研课题；每年要有一篇文章在校级及以上刊物上发表或获市级及以上奖励。

3、 市名教师、市级学科带头人、骨干教师要有市级课题或区级课题；每年要有一篇文章在市级刊物上发表或获市级及以上奖励。

4、其他教师要有个人的课题，每年要有一篇文章发表或有一篇论文获奖。

